COMUNE DI LICODIA EUBEA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N. delReg f ©  data A%, GF, AOTH

OGGETTO: Presa atto - Cessazione dal servizio per collocamento a riposo della
dipendente Cunsolo Giuseppina -Pensione anticipata quota 100
decorrenza 1" Agosto 2019
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Lanno duemiladiciannove il giorno | 1. ..del mese di . . Alle ore iﬂ ..... = e scgg., nellaula delle
adunanze, convocata dal Sindaco, &1 & Ilumlﬂ Ia (_uunta Municipale con 1’mterw.mn dcl Slgg

P A
1. VERGA Giovenni [ | Sindaco
2, RANDOME Santn O Viee Sindaco
3. GALOFARO Rita O Assessore
4, TRIPICIANO Dario 5| El AssEssore
,r. 20T TOTALE

Assiste il Segretario l-' "3 ! €A i i g Jl-f i"-i: 1l Sindaco, constatato il numers legale degli intervenuti, dichiara aperta T

riunicne ¢ li invita a deliberare sull*oggetto sopraindicuto,

LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visli i pareri espressi ai sensi dell’art, 1, e 1, lett, i), punio 01, detla LR, n. 4871991, di recepimento della L., n, 142/ e successive
modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA
,}E di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)
O aggiunte/inteprazioni (1) oo
B anodifehe/ s 0N LT cov s vunssinssmne samnr sffias s see by brsduiss s pst s~ 5se - ampst vhin s by g ns im0 e sy p s e

-

O con separals unanime votazions; potendo derivare all’Tnte danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante urgenza,
dichiarare la presente delibera immediaamente esccutiva ai sensi dell’arl. 16 della L. n. 44/91.(1)

El con separala unanime volaciones, dichiarare 1a presente immediatamente cscutiva, ai sensi dellart 12, comma 2° della LR 44/91.
(1)

{1) Segnare con X le parti deliberate e depennare e pagﬂ':ﬁn_'gq erate.
M.B. Il prezente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I'abfasione, 'aggiunta o la correzione al presente atto
non sia affiancata dall'approvazione del Segretarig wrbalu;zaﬁh sf

3 )3



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

| OGGETTO: Presa atto - Cessazione dal servizio per collocamento a riposo
della dipendente Cunsolo Giuseppina -Pensione anticipata quota
100 decorrenza 1" Agosto 2019

thy
3
H
&
lb:.
et
i
i
o

N A o e e L
1 e i

Proponente: IL SINDACO elo L'ASSESSORE

Premesso che l'art.14 il D.L n.4/2019 "Disposizioni mgrieﬂti-fin'--ﬁiiatcria di reddito di cittadinanza e
di pensioni" pubblicato sulla GU serie generale n. 23 del 28/01/2019 dispone:

1."In via sperimentale per il triennio 2019-2021, gli iscritti all'assicurazione generale obbligatoria e
alle forme esclusive e sostitutive della medesima, gestite dall'INPS, nonche' alla gestione separata
di cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, possono conseguire il diritto alla
pensione anticipata al raggiungimento di un'eta’ anagrafica di almeno 62 anni € di un'anzianita'
contributiva minima di 38 anni, di seguito definita «pensione quota 100». 1l diritto conseguito entro
il 31 dicembre 2021 puo' essere esercitato anche successivamente alla predetta data, ferme restando
le disposizioni del presente articolo. Il requisito di eta' anagrafica di cui al presente comma, non &'
adeguato agli incrementi alla speranza di vita di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78,convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122.

2. A fini del conseguimento del diritto alla pensione quota 100, gli iscritti a due o piu' gestioni
previdenziali di cui al comma 1, che non siano gia' titolari di trattamento pensionistico a carico di
una delle predette gestioni. hanno facolta' di cumulare i periodi assicurativi non coincidenti nelle
stesse gestion] amministrate dall' TNPS, in base alle disposiziom di cui all'articolo 1, commi 243,
245 e 246,della legge 24 dicembre 2012, n. 228. Al fini della decorrenza della pensione di cui al
presente comma trovano applicazione le disposizioni previste dai commi 4, 5. 6 ¢ 7. Per i lavoratori
dipendenti dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2. del decreto legislativo 30
marzo 2001,n. 165, in caso di contestuale iscrizione presso piu' gestioni pensionistiche, ai fini della
decorrenza della pensione trovano applicazione le disposizioni previste dai commi 6 e 7.

3. La pensione quota 100 non e’ cumulabile, a far data dal primo giorno di decorrenza della
pensione e fino alla maturazione dei requisiti per l'accesso alla pensione di vecchiaia, con 1 redditi
da lavoro dipendente o autonomo, ad eccezione di quelli derivanti da lavoro autonomo occasionale,
nel limite di 5.000 euro lordi annui.

4. Gli iseritti alle gestioni pensionistiche di cui al comma 1 che maturano entro il 31 dicembre 2018
1 requisiti previsti al medesimo comma, conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento
pensionistico dal 1° aprile 2019.

5. Gl iseritti alle gestioni pensionistiche di cud al comma 1 che maturano dal 17 gennaio 2019 1
requisiti previsti al medesimo comma, conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento
pensionistico trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei requisiti stessi.

6. Tenuto conto della specificita’ del rapporto di impiego nella pubblica amministrazione e
dell'esigenza di garantire la continuita' ¢ il buon andamento dell’azione amministrativa e fermo
restando quanto previsto dal comma 7, le disposizioni di cui ai commi 1, 2 & 3 s1 applicano ai
lavoratori dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo n. 165 del 2001, nel rispetto della seguente disciplina:

a) 1 dipendenti pubblici che maturano entro la data di entrata in vigore del presente decreto i
requisiti previsti dal comma 1, conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico




dal 17 agosto 2019;

b) i dipendenti pubblici che maturano dal giomo successivo alla data di entrata in vigore del
presente decreto i requisiti previsti dal comma 1, conseguono il diritto alla decorrenza del
trattamento pensionistico trascorsi sei mesi dalla data di maturazione dei requisiti stessi e
comunque non prima della data di cui alla lettera a) del presente comma;

¢} la domanda di collocamento a riposo deve essere presentata all'amministrazione di appartenenza
con un preavviso di sei mesi;

d) limitatamente al diritto alla pensione quota 100, non trova applicazione l'articolo 2, comma 5,
del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre
2013, n.125.

Vista
: la nota protocollo n.534 del 01.02.2019 con la quale la dipendente Cunsolo Giuseppina, cat,D1,
ha richiesto di cssere collocata in pensione anticipata quota 100 a far data dal
01.08.2019,poiché in possesso dei requisiti previsti dall’art. 14 del Decreto 4/2019;

che 11 dipendente ¢ in servizio presso questo Ente, dal 06.12.1983 con contratto a tempo
indeterminato - tempo pieno per 36 ore settimanali, con la qualifica di istruttore direttivo
amministrativo inquadrato nella categoria D1;

che il dipendente si & avvalso del proprio sindacato per la presentazione della domanda di
prestazione “Pensione Anticipata quota 100 ™, inviata telematicamente all’Inps — Inpdap
gestione ex Inpdap in data 31.01.2019 domanda n. 2038806600465 prot. n. INPS
2100.31/01/2019.0053759;

che sulla base dei periodi di servizio e dei periodi ricongiunti, alla data del 31 dicembre 2018
la dip. Cunsolo Giuseppina ha maturato un’anzianitd complessiva utile ai fini pensionistici
paria 38 anni 2 mesi ¢ § giorni;

che esistono quindi le condizioni per I'accoglimento della richiesta del dipendente in
argomento di collocamento a riposo per aver maturato il diritto alla pensione anticipata, a
decorrere dal 1° agosto 2019;

Constatato che il Decreto n.4/2019 prevede la risoluzione del rapporto con preavviso di mesi sei

Considerato che la dipendente ha raggiunto il requisito per la pensione anticipata ( 38 ANNI 2
MESTe 3 GG.) alla data del 31/12/2018 avendo maturato la seguente anzianita contributiva:

Servizio Comune di Licodia Eubea dal 06.12. 1983 35a Om e26gg
Ricongiunzione periodo 79/82 la 2m e29gg
Ricongiunzione 1..29/79 la Ime23gg
Maternita 0a 8me2lgg

Per un totale di anni 38 mesi 2 ¢ giorni 8

Ritenuto pertanto che il predetto dipendente ha maturato i requisiti contributivi per il
collocamento a riposo con diritto alla pensione anticipata quota 100;

PROPONE

Di prendere atto che la dipendente Cunsolo Giuseppina ha maturato un’anzianitd complessiva utile
ai fini pensionistici pari a 38 anni 2 mesi e 8 giorni;



Che la Sig. Cunsolo Giuseppina cessera dal servizio per collocamento a riposo il 01.08.2019 con
conseguimento del diritto a pensione anticipata quota 100 , nel rispetto di quanto disposto dallart.
14 del D. L. n. 4/2019;

di provvedere alla trasmissione del presente atto e degli elaborati telematici relativi alla pratica di
pensione in argomento all’INPS — Gestione Dipendenti Pubblici per i provvedimenti di competenza;

di trasmettere altresi la presente al servizio gestione economica del personale per tutti gli
adempimenti e gli accertamenti inerenti e conseguenti.

Stante 'urgenza di dichiarare 1a presente immediatamente esecutiva

Parere in ordine alla regolaritd teenica: Favorevole/Conteario per i seguenti motivi:
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Parere in ordine alla regolarita contabile: Favorevole/ContfTio per i seguenti motivi:

3EL SERVIZIO FINANZIARIO
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Ad sens dellarl. 13 della LR, n. 4471991 51 attesta [a coperlura [nanziaria Come sague
Intervento Capitolo | Lmpegno Gestione Previsione Disponibilita Impegno con la
N b presente I
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IL RESPONSARILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
]_-‘ASSES.‘SDI}E ANZIAND

[ SEGRETARIO GENERALE

seconprob moooaen

La presente deliherazione & stata trasmessa per Pesecuzione alPufficio
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La presente deliberazione & stata trasmessa per esecusione all ufficio di ragioneria con prot. n L | |
L RESPONSABILE DELL'UFFICIO DM SEGRETERIA

|
{I ... del registro in data 1 4

1 presente atte ¢ stato pubblicate all” Albo informatico del Comunale al n. -1.1'0{
m 2550 COMUNALE
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A |,u'sh sano pervenuti reclami efn oppasizioni.
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Adleslo che avverso il presente atto, nel periode dal. ..o sveess s al ..
IL RE‘&PONQ;"LBTLE DELL'UFFICIO PROTOCOMLLO

P

CERTIFICATO DI PFUBBLICAZIONE
a norma dell’art. 11 della LI

I soloserilie Segrelario verlific, su conforme attestazione del Messo Comunale & del Responsabile del servizio protocello, che la

presente deliberasiones & slala pubblicata all®Albo dal
A47 1991 ¢ che contro la stessa - non — s0no SGati presentati ceclami.
IL SEGRETARIO GENERALE

}‘ l.a presente delibera & divenula escoutiva in dara ;'ff‘ e ED(S ai sensi dell®art. 12 della LR n.44/199]

| presente delibera ¢ divenuta cscoutiva in daca
e
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